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PANEVEZIO SPORTO CENTRO
SPORTO PROJEKTU IR RENGINIUY SPECIALISTO
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Panevézio sporto ceniro (toliau — Sporto centras) sporto projektu ir renginiy specialistas.
Pareigybé grupé — 3. Specialistai. Pavaldus Sporto centro direktoriaus pavaduotojui sportui.
2. Pareigybes lygis — A2.

_ IISKYRIUS 5
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Sias pareigas einantis darbuotojas turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

3.1. turéti aukS$taji universitetinj ar jam prilyginta sporto krypties i$silavinimg ir ne maZesne,
kaip 2 mety darbo patirtj sporto veiklos organizavimo srityje;

3.2. gerai iSmanyti Lietuvos Respublikos Konstitucijg, Lietuvos Respublikos jstatymus,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus ir kitus teisés aktus;

3.3. moketi valdyti, kaupti, sisteminti ir apibendrinti informacija, gebéti atlikti teisés akty,
projekty analize, teikti iSvadas bei pasitilymus, sklandZiai déstyti mintis rastu ir ZodZiu, rengti
rastus;

3.4. turl buti komunikabilus, gebéti sklandziai déstyti mintis rastu ir ZodZu, iSmanyti
dokumenty rengimo, dokumenty tvarkymo ir apskaitos bei raStvedybos taisykles, teisés akty
rengimo tvarka;

3.5. turéti gerus kompiuterinio raStingumo jgidZius, mokeéti dirbti Microsoft Office
programiniu paketu;

3.6. sugebéti savarankiSkai planuoti, organizuoti savo veiklg.

y III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas turi vykdyti $ias funkcijas:

4.1. inicijuoja ir rengia projektus ir programas Lietuvos bei tarptautiniams fondams dél
finansinés paramos gavimo, sudaro ir pateikia tvirtinimui Sporto centro sportiniy renginiy metinj
plang, inicijuoja sporto paslaugy plétrg ir kokybés gerinima;

4.2. koordinuoja ir prizitiri Sporto centro vykdomy programy ir projekty ir sporto renginiy
plano jgyvendinimag, sporto paslaugy teikima;

4.3. rengia projektams, programoms, sporto renginiy organizavimui ir paslaugy teikimui
reikalingy dokumenty (instrukeijy, nuostaty, metodiky, taisykliy ir kt.) projektus, juos jvertina ir
pateikia savo pastabas bei pasitlymus;

4.4, koordinuoja projektus jgyvendinanéiy, sporto renginiy vykdyme ir paslaugy teikime
dalyvaujanciy darbuotojy vykdomas funkcijas ir veiklas;

4.5. konsultuoja ir teikia reikalingg informacija, dokumentus projekty vykdytojams ir
kontroliuojan¢ioms institucijoms, sporto renginiuose ir sporto paslaugy teikima dalyvaujantiems
darbuotojams;



4.6. organizuoja projekty veikly igyvendinimg pagal projekty sutartyje numatytg veiklu
grafikg ir tikslus, renginiy vykdyma pagal patvirtintg plang, sporto paslaugy teikima nustatyta
tvarka;

4.7. pagal mokéjimy pra§ymy grafike numatytus terminus ruoSia ir tikrina paruostus
mokéjimo praSymus, esant neatitikimams — taiso juos, planuoja numatyty sportiniy renginiy
finansavima, paslaugy teikimo organizavimo i$laidas;

4.8. pildo projekty ir programy, sporto renginiy finansinés atskaitomybés dokumentacija,
laikantis Europos Sajungos fondy investicijy veiksmy programos bei Sporto centro veiklag
reglamentuojanciy dokumenty reikalavimuy;

4.9. laiku, tinkamai ir teisingai parengia projekty ir programy balansa, galutines ir tarpines
finansines ataskaitas apie veikly vykdyma, renginiy organizavimg, teikiamas paslaugas, kitas
privalomas ataskaity nustatytas formas ir pateikti jas atsakingoms institucijoms;

4.10. sistemina, archyvuoja, tinkamai saugo buhalterinius dokumentus, pagal reikalavimus
iformina jy bylas ir nustatyta tvarka perduoda  archyva;

4.11. kontroliuoja projekty ir programy, sporto renginiy ir paslaugy teikimo biudZetuose
numatyty léSy naudojima;

4.12. renka ir sistemina duomenis apie projekty ir programy veikly, sportiniy renginiy plany ir
paslaugy teikimo plany jgyvendinima bei tinkamai ir laiku teikia ataskaitas apie projekty, programy
veikly vykdyma;

4.13. teikia metoding pagalbg asmenims, jgyvendinantiems projekty veiklas, vykdantiems
sportinius renginius, paslaugy teikima;

4.14. pagal kompetencija inicijuoja ir rengia teisés akty projektus, pagal kompetencija teikia
pasitlymus veikiantiems teisés aktams bei ju projektams;

4.15. koordinuoja Sporto centro vieSyjy pirkimy plano jgyvendinima bei kontroliuoja viesyjy
pirkimy ir jy sutaréiy, susijusiy su projekty ir programy bei sportiniy renginiy, paslaugy teikimo
plany jgyvendinimu vykdyma;

4.16. pagal kompetencijg inicijuoja vieSuosius pirkimus prekéms, paslaugoms ar darbams
1sigyt;

4.17. rtpinasi renginiy ir teikiamy paslaugy reklamos sklaida;

4.18. esant galimybei, ieSko paramos Sporto centro veiklos tikslams jgyvendinti;

4.19. kelia kvalifikacija, teikia pasitlymus darbo kokybei gerinti;

4.20. rengia pavaldziy darbuotojy pareigybiy apra§ymus ir tiekia juos derinimui dokumenty
valdymo ir personalo specialistui, uztikrina, kad jos atitinty teisés akty reikalavimus;

4.21. vykdo kitas nenuolatinio poblidzio direktoriaus ar direktoriaus pavaduotojo sportui
nurodytas funkcijas, atitinkanéias Sporto centro tikslus ir uzdavinius, nevirdijant nustatyto darbo
laiko.




