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PANEVEZIO SPORTO CENTRO )
SPORTO BAZIU SKYRIAUS VEDEJO PAREIGYBES APRASYMAS

1 SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Panevézio sporto centro (toliau — Sporto centras) sporto baziy skyriaus vedéjas. Pareigybes
grupeé — 3. Specialistai. Pavaldus Sporto centro direktoriaus pavaduotojui infrastruktiirai.
2. Pareigybes lygis — A2.

_ I SKYRIUS 1
SPECTALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

3.1. sporto baziy skyriaus vedéjo pareigoms priimamas asmuo ne jaunesnis kaip 18 mety,
turintis specialyjj vidurinj arba auks$tesnjjj ar aukstajj i8silavinimg bei medicinos jstaigos leidimg tg
darbg dirbti;

3.2. buti susipaZinusiam su Lietuvos Respublikos jstatymais ir pojstatyminiais aktais,
Vyriausybés nutarimais ir kitais teisés aktais, reglamentuojanéiais sporto infrastruktiros objekty
priezilira, eksploatavima, personalo valdyma bei dokumenty valdymo taisykles;

3.3. moketi dirbti su kompiuterinémis programomis MS Word, Microsoft Excel , MS Office,
elektroninio pasto programomis;

3.4, zinoti ir vadovautis darbe darbo tvarkos taisyklémis, direktoriaus jsakymais, $iuo
pareigybés apraSymu;

3.5. moketi valstybine lietuviy kalba, gebéti sklandziai déstyti mintis rastu ir ZodZiu;

3.6. kai sporto baziy skyriaus vedéjo néra darbo vietoje (liga, atostogos ar pan.), jo pareigas
laikinai gali eiti kitas, direktoriaus jsakymu paskirtas darbuotojas.

5 III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

4.1. savarankiSkai pilnai, kokybiskai ir nustatytu laiku atlieka pavesta darbg, nepazeisdamas
tiesioginio vadovo nurodymuy;

4.2. laikosi darbo drausmeés, darby saugos taisykliy, saugo jstaigos inventoriy, jrankius ir
irengimus, kuriuos sugadinus reikés atlyginti padaryta zala;

4.3. derina patalpy ar jrenginiy remonto darbus ir sporto bazése vykdomy renginiy laika;

4.4. informuoja darbdavj pakitus darbo procesui, apie pavojingus, kenksmingus ir kitus rizikos
veiksnius esancius ar atsiradusius darbo vietose ir jy poveikj sveikatai;

4.5 ruoSia ir teikia tvirtinti Sporto centro direktoriui sporto baziy ir materialiniy vertybiy
nuomos ir panaudos sutartis;

4.6. organizuoja patalpy prieZilira, kontrolivoja atitikimg higienos normoms, organizuoja
sutar¢iy pagrindu vykdomy eksploatacinés priezitros ir remonto darby kontrole;

4.7. kontroliuoja pavaldziy darbuotoju darbo drausme, vidaus taisykliy laikymasi;

4.8. vadovauja sporto baziy prieziliros, eksploatavimo, remonto, paruo$imo sportiniams,
kultfiriniams renginiams bei sportiniams uzsiémimams bei varzyboms darby vykdymui;



4.9. sudaro ir kontroliuoja pavaldziy darbuotojy darbo grafiky atitikima galiojantiems
jstatymams ir normatyviniams dokumentams;

4.10. kelia savo kvalifikacija ir gerina Zinias, reikalingas darbui atlikti;

4.11. kontroliuoja taupy materialiniy resursy panaudojimg tikinéje jstaigos veikloje;

4.12. jdiegia priemones jgalinancias saugiy darbo salygy uztikrinimg vykdant sporto baziy
prieZifiros, remonto, paruo$imo varZyboms, sporto pratyboms ir renginiams darbus;

4.13. riipinasi, kad nebuty gadinami sporto centrui priklausantys pastatai, statiniai, inventorius
ir darbo priemonés;

4.14. organizuoja nustatytu laiku darby vykdyma paruofiant sporto bazes masiniams
sportiniams ir kultOriniams renginiams ir sporto varZyboms;

4.15. organizuoja darbus, susijusius su sporto baziy paruo$imu ir aptarnavimu masiniams sporto
renginiams ir kitiems renginiams bei sporto varZyboms.

4.16. organizuoja taupy elektros energijos naudojima, organizuoja apivietimo, ventiliacijos
prietaisy ir kity elektros jrenginiy jjungima/ i§jungima laiku, laikantis darbo higienos reikalavimu.

4.17. kontroliuoja sporto baziy uzimtumo tvarkara$¢iy vykdyma, informuoja suinteresuotus
asmenis apie jy pasikeitimus;

4.18. vykdo pavaldZiy darbuotojy metinj veiklos vertinimg vadovaudamasis galiojanéiu veiklos
vertinimo aprasu,

4.19. sustabdo darbus, kurie kelia grésme darbuotojy sveikatai ar gyvybei;

4.20. atlicka einamaja finansing kontrole pagal kompetencija;

4.21. nualina pavaldZius darbuotojus nuo atliekamo darbo ir einamy pareigy darbo santykius
reglamentuojancéiuose teisés aktuose numatytais atvejais;

4.22. teikia pasitilymus pavaldZiy darbuotojy poveikio priemonéms uz darbo drausmés ir darbo
tvarkos taisykliy pazeidimus, reikalauja, kad jam pavaldis darbuotojai vykdyty jy pareigybiy
apraSymuose ir darbuotojy saugos ir sveikatos instrukcijose numatytas pareigas;

4.23. atsako uZ jstatymy, norminiy akty, jsakymy nevykdyma, darbo tvarkos taisykliy,
darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos, elektrosaugos, higienos reikalavimy
nevykdyma;

4.24. pagal kompetencijg dalyvauja avariju, sutrikimy, darbo drausmés pazeidimy, nelaimingy
atsitikimy, kurie ivyko sporto bazése tyrime;

4.25. rengia pavaldziy darbuotojy pareigybiy apradymus, teikia juos derinimui dokumenty
valdymo ir personalo specialistui, uztikrina, kad jos atitikty teisés akty reikalavimus;

4.26. pagal kompetencija vykdo kitus nenuolatinio pobiidZio Sporto centro direktoriaus,
pavaduotojo infrastruktiirai pavedimus, atitinkancius centro tikslus ir uZdavinius, nevirsijant
nustatyto darbo laiko.




